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Det skrivs ut 1,5 miljarder papperskvitton per år. Ett Sverige utan papperskvitton skulle spara 
på 60 000 träd och 4 000 ton skräp om året.
Det är en dyr och tråkig hantering för både de anställda och företagen. Myndigheter som 
Skatteverket och Tillväxtverket har fått i uppgift av regeringen att utreda hur digitaliseringen 
skulle kunna påskyndas inom området digital kvittohantering. 
Resultatet redovisas i november 2016. Systemleverantören Flex Applications erbjuder system 
för att förenkla hantering av reseräkningarna. Vi har ställt några frågor till Björn Jareblad, vVD 
på Flex Applications, kring utvecklingen av digitala kvitton framöver.

Digitala kvitton – en snar verklighet?

Det finns uppgifter om kostnaderna kring 
hantering av papperskvitton på mellan 50 
och 70 SEK per kvitto och att det tar cirka 5-7 
minuter i snitt att göra. Med digitala kvitton 
skulle kostnaderna kunna halveras. Varför har 
inte utvecklingen gått snabbare inom det här 
området?

– Digitala kvitton kräver att handeln kan ge 
ut sådana om det ska bli verklighet i stor 
skala. Detta för att det ska godkännas som 
räkenskapsinformation av myndigheterna. 
I dagsläget är det långt från alla handlare 
som kan göra det. Det kräver en mjukvara 
kopplad till handelns kassasystem. Vi har en 
samarbetspartner – Kwick – som arbetar för att 
skapa en sådan infrastruktur i hela landet, men 
det tar sin tid. 

Var ligger den stora vinsten systemmässigt för 
företaget med digitala kvitton?
– Den stora vinsten ligger hos företaget eftersom 
alla transaktioner genererar ett digitalt kvitto som 
automatiskt kan gå in på rätt ställe i bokföringen. 
Företagen slipper då lägga mänskliga resurser 
i hanteringen. Och förutom det så slipper 
medarbetarna en massa kvitton drällande i 
plånböckerna.

Idag erbjuder ni på Flex Applications rese-
räkningssystem, med möjlighet att fotografera 
och scanna in kvittot. Var ligger den stora 
skillnaden med det hanterandet i jämförelse 
med digitala kvitton?

– Det digitala kvittot genereras direkt när 
du drar kortet hos handlaren och hamnar 
utan något handhavande alls direkt i vårt 
reseräkningssystem. Dessutom slipper man 
behålla och redovisa papperskvittot som så kallat 
godkänd räkenskapsinformation.

När tror du att de digitala kvittona kommer att 
vara fler än de traditionella?

– Vi reseräkningssystemleverantörer står redo 
för det redan idag. Men det är först när det är 
mer eller mindre utbyggt inom handeln som 
konsumenterna kommer att börja använda det 
fullt ut, avslutar Björn Jareblad.

- Den stora vinsten ligger hos företaget eftersom 
alla transaktioner genererar ett digitalt kvitto som 
automatiskt kan gå in på rätt ställe i bokföringen, 
säger Björn Jareblad.

Intervjuade gjorde Erik Frankendal från  
Frankly Speaking. 
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Nya kunder hos Flex

Här på Flex är det full fart som vanligt även 
denna höst och det har hänt en hel del den 
senaste tiden. 
En stor händelse under försommaren var 
förvärvet av Bofab Timeservices med kontor 
i Södertälje. På nästa sida hittar du en kort 
presentation av personalen från Bofab som vi 
hälsar välkomna som nya Flexare. I samband 
med förvärvet övertog vi Bofabs kundstock. Vi 
hälsar även dessa kunder varmt välkomna till 
Flex! 

Du har väl inte missat att vi har lanserat vår 
nya hemsida? Vi hoppas att du ska gilla den 
modernare och renare designen och snabbt 
hitta den information du söker.

I övrigt fortsätter vi att blicka framåt och 
komma med nya innovationer. I våras 
lanserade vi HRM Employee, ett integrerat 
webbaserat stöd för chefer och HR-ansvariga. 
Där utförs Lönerevisionen via systemet med 
all historik och uppgifter som finns samlat. I 
HRM Travel möts du av ett nytt och förenklat 
gränssnitt och i HRM Time har vi  utvecklat 
funktionen Statistikcentral, ett komplement 
till våra rapporter där statistiken presenteras 
i lättöverskådliga grafer. Sist men inte minst 
har vi förbättrat HRM Mobile med nya snabba 
användarvänliga funktioner:
• Attest/Klarmarkera
• Mina kollegor (Närvarotablå)
• Frånvarohantering
• Komplett reseräkning
 
Vi hoppas att ni gillar de nya funktionerna och 
ser fram mot en spännande höst tillsammans 
med er!

Miran Dennerqvist, VD

Advanced Integration -  

Technology Umeå AB 

Borås Elhandel AB

Cold Cargo Sweden AB

Elektronisk Redovisning - 

i Sverige AB

Eniac Data AB 

Enics Sweden AB

Equator Stockholm AB

Eurofins NSC Denmark A/S

Euromaster AB

G. Larsson Starch Technology AB

Hedemora Energi AB

Humlegården Fastigheter AB

Kalmar Läns Museum

Knivsta Pastorat

Kommuninvest i Sverige AB

Krica Behandling och - 

Utbildning AB

MindQore AB

Mitt Alby AB

S:t Johannes församling

Scandinavian Fastening AB

Skara Gross AB

Specialisttandläkarna - 

Norrköping AB

SSPA Sweden AB

Swedish Radio Supply AB

UCS Ekonomiservice i Sverige AB

Vantörs Församling

Vara Pastorat

Vivere Bygg & VVS AB

Västerhaninge-Muskö församling

Välkomna till oss på Flex!

Fler trevliga medarbetare
De senaste månaderna har vi blivit några fler på företaget.

Vi hälsar Oskar, Ola, Daniel, Emil, Lina och Linda varmt välkomna till Flex!

Oskar Anderstål
Systemutveckling
(fr.o.m. 1 april)

Emil Järvinen
Systemutveckling
(fr.o.m. 1 april)

Lina Ahlbom
Support
(fr.o.m. 15 augusti)

Ola Parmros
Systemutveckling
(fr.o.m. 1 maj)

Linda Tesell
HR-konsult
(fr.o.m. 15 augusti)

Daniel Blomqvist
Systemutveckling
(fr.o.m. 1 maj)
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Välkommen till användardagarna!
Vi ser fram emot att träffa dig på våra användardagar i november och december. Då får du höra om och se årets nyheter i Flex 
Lön och HRM-systemen. Vi går igenom vad du bör tänka på inför årsskiftet och tar upp några vanliga frågeställningar. I år har 
vi inga användardagar för våra Classic Tid- och Reskunder eftersom det inte tillkommit några nyheter i dessa program. En an-
nan förändring är att vi har kastat om ordningen och börjar i Stockholm och avslutar i Göteborg.
Varmt välkommen till användardagarna!

Läs mer och anmäl dig på vår hemsida. Sista anmälningsdag är 10 november.

Göteborg
6 dec Flex HRM Time/Travel
7 dec Flex Lön
I år finns vi på Radisson Blu Scandinavia Hotel  
i Göteborg.

Stockholm
29 nov Flex HRM Time/Travel
30 nov Flex Lön
I år träffas vi på Clarion Hotel Stockholm 
som ligger på Södermalm.

Flex förvärv av Bofab Timeservices
Vi stärker vår position som en av marknadsledarna inom personalsystem i och med 
förvärvet av tidssystemföretaget Bofab Timeservices AB. Med förvärvet kommer 
Bofabs kunder nu att erbjudas en komplett produktportfölj inom lön- och HR-system.  
Vi hälsar våra nya medarbetare i Södertälje varmt välkomna till Flex!

Anders Larsson
Utveckling

Ove Jonehed
Försäljning

Ann-Christin 
Andersson 
Administration

Peter Sundell 
Konsult/Support

Carina Johansson
Konsult/Support

Solweig Wennberg
Konsult/Support

Lena Sandberg
Konsult/Support

Mats Friberg
Platschef

Niclas Israelsson
Försäljning

Johan Brunnberg
Utveckling

Oscar Sandberg
Teknik



Örebro
019-10 39 15
Drottningg. 22
702 10 Örebro
info@flexapplications.se

Stockholm
08-410 174 47
Vretenvägen 9
171 54 Solna
salj@flexapplications.se

Södertälje
08-550 340 15
Tallvägen 2
151 38 Södertälje
salj@flexapplications.se

Göteborg
031-348 88 81
Fabriksgatan 7
412 50 Göteborg
salj@flexapplications.se

Oslo
+47-412 146 47
Solli Plass
0255 Oslo
salj@flexapplications.se

Flex-kurser i höst

Det finns ett flertal kurser att välja på 
både i Classic och HRM. 

Gå in på hemsidan och anmäl dig nu!  
Antalet platser är begränsat. 

Flex HRM Time 2 dagar      
Göteborg 27-28 september
Stockholm 31 oktober - 1 november

Flex HRM Travel                 
Stockholm 2 november

Flex Lön Grund 
Göteborg 4 oktober

Stockholm 8 november FÅ PLATSER

Flex Lön forts. 
Göteborg 5 oktober 

Stockholm 9 november

Rapporter i Flex Lön   
Göteborg 6 oktober 

Stockholm 10 november

Löneadmin. 2 dagar grund   
Stockholm 26-27 oktober

Flex Tid grund Classic 
Stockholm 1 november FULLBOKAD

Flex Tid forts. Classic
Stockholm 2 november

Flex Res grund Classic 
Stockholm 3 november

Webbkurs i årsskiftet Flex Lön
14 december em.

15 december fm.

Webbkurs årets nyheter 
Flex Lön 12 december em.
Flex HRM Travel 19 december fm.
Flex HRM Time 20 december fm.
Flex HRM Plan 20 december em.

Träffa Flex på en mässa nära dig

Flex Applications är med som utställare på 
HR-Dagarna på flera platser i Sverige.

Vi är med som utställare på lokala HR-mässor i Örebro, Linköping och Stock-
holm. På mässorna medverkar ett 20-tal utställande företag som vänder sig till 
er som arbetar som personalchef, HR-chef eller VD på lite större företag. Under 
dagen kan ni lyssna till vårt föredrag ”Effektiv personaladministration – mer tid till 
kärnverksamheten”. Dagen, inklusive måltider, är helt kostnadsfri för er som är 
inbjudna, samt en kollega. Förhoppningsvis får ni med er lite nya tankar och idéer 
hem till er arbetsplats. Håll utkik i mejlen efter inbjudan från oss. 
Du har väl inte glömt att anmäla dig för nyhetsbrev via vår Kundzon på hemsidan?

Ekonomi & Företag är mässan för nytänkande och kompetensutveckling 
inom ekonomi och företagande. Här möts ekonomer, företagare och utställ-
ande företag. Flex Applications är som vanligt på plats! Kom förbi och träffa 
oss i vår monter, F:20. 
Kostnadsfri biljett kan hämtas via vår hemsida under Nyheter. 
Du är varmt välkommen!

Webbinarium för dig som vill veta mer om  
Flex HRM eller Flex Lön
Våra webbinarium är gratis och sänds på 
nätet i mötesverktyget GoToWebinar. Det är 
viktigt att anmäla sig i förväg för att säkert få 
en plats. Varmt välkommen att delta!

Alla som anmäler sig kommer att få ett mejl med en länk till webbsändningen ett par dagar 
innan webbinariet äger rum.  

Flex HRM Time                
28 september
Tid: 10.00 – 10.45

Flex HRM Plan             
4 oktober
Tid: 10.00 – 10.45

Flex HRM Travel            
27 oktober
Tid: 10.00 – 10.45

Flex Lön effektiserar lönehanteringen   
10 november
Tid: 10.00 – 10.45


